
相生労働基準協会 

 

「危険予知訓練トレーナー養成研修会」開催のご案内 

 

危険予知訓練トレーナー養成研修会の目的は、従業員が作業現場で潜在する危険を予測し、事故・災害を未然に防

ぐ能力を養うことです。具体的には、①職場・現場に潜む危険要因を見つけ出し、その対策を立てる能力を向上させる

ことができます。②労働災害を防ぐために、危険を事前に予知し、適切な対策を講じることができます。③受け身では

なく、能動的に危険を予知し、対策を考えることで、従業員自身の安全意識を高めることができます。危険予知訓練ト

レーナーは、これらのスキルを従業員に伝え、実践的なトレーニングを通じて安全な作業環境を作り出す役割を担っ

ています。過去の研修を受講した事業所では、以下のような成果が報告されています。 

●職場の安全衛生向上：研修を受けた従業員が危険予知能力を高め、事故発生率が 30％減少しました。 

●安全文化の定着：定期的な危険予知活動により、従業員間のコミュニケーションが活発化し、安全意識が向上しま

した。多くの方々が受講されますようご案内申し上げます。 

記 

1. 日時 令和 7 年 2 月 20 日（木）～21 日（金） 9：00～17：10 （受付は 8：40 から） 

2. 場所 相生労働基準協会 2 階（相生市旭１丁目 2-16） 

3. 講習内容（時間割は講師の都合などにより変更があります。） 

（１日目） 

時間割 内   容 

8：50～9：00 オリエンテーション 

9：00～9：30 教育の目的と重要性の説明、自己紹介及び期待の共有、ビデオ 

9：30～11：00 KYTの基本概念と目的、KYTの歴史と発展 

11：00～11：10 休憩 

11：10～12：10 KYTの基本手法（4R法）、実際の事例を用いた手法の説明 

12：10～13：00 昼食休憩 

13：00～14：00 KYTの基本手法（4R法）、実際の事例を用いた手法の説明 

14：00～15：00 グループディスカッションと演習 

15：00～15：10 休憩 

15：10～16：10 グループディスカッションと演習 

16：10～17：10 実際の職場での危険予知シミュレーション、朝礼・終礼の進め方 

（２日目） 

時間割 内   容 

8：50～9：00 オリエンテーション 

9：00～10：00 前日の内容復習、質疑応答セッション 

10：00～10：10 休憩 

10：10～12：10 応用的な手法説明、実際の職場での危険予知活動のシミュレーション 

12：10～13：00 昼食休憩 

13：00～15：00 グループディスカッション、演習の続き 

15：00～15：10 休憩 

15：10～17：10 実際の職場での危険予知のシミュレーション、質疑応答、修了証交付 

 

 



4. 受講対象者 現場監督者・職長、安全衛生スタッフ、作業リーダー、新任従業員、教育担当者等 

5. 定  員  12 名（定員になり次第、申し込みを締め切ります。） 

6. 受講料  22,880 円 テキスト代 1,760 円 （税込）  非会員 27,060 円 

     一旦納入された受講料は返還いたしません。 

受講者を変更する場合は講習日の 6 日前までに申し出ください。 

 

7. 受講申込 

① Web受付により申込される場合は、協会ホームページの各種講習ページから可能です。 

② 電話にて予約される場合は、切手を貼った返信用封筒を同封の上、申込書を当協会まで郵送してください。 

  （申込書はホームページからダウンロードできます。）TEL.0791-22-8404 

③ 受講料は下記口座へ振込ください。（振込手数料はご負担ください。） 

 【振込口座】 兵庫信用金庫相生支店 普通 187839 相生労働基準協会 

8. その他 

（１） 受講者は受講票と本人確認書類（自動車運転免許証、健康保険証等）を会場受付に提示して出席印を 

受けてください。 

（２） 遅刻、途中退場者には、修了証は発行いたしません。※オリエンテーション終了後は、遅刻とします。 

  （３） 施設の駐車場は、駐車台数に限りがあります。できる限り乗り合わせてお越しください。 

  （４） ご提出いただいた個人情報は、当協会が責任をもって管理し、本講習以外の目的に使用しません。  


